
 ПУБЛИЧНЫЙ ДОКЛАД 
муниципального казённого учреждения 

«Ольгинский отдел народного образования» 

 «Итоги реализации муниципальной 
программы  «Развитие образования 

Ольгинского муниципального 
округа» на 2025-2027 годы 

и задачи на 2026/2027 учебный год»



Уважаемые коллеги, родители и жители Ольгинского округа!

            Настоящий доклад отражает итоги работы системы образования 
Ольгинского муниципального округа за 2025–2026 учебный год. Документ 
подготовлен в соответствии с требованиями федерального законодательства.
Сегодня образование в округе — это комплексная система, ориентированная на 
развитие каждого ребенка и профессиональный рост педагогов. Мы активно 
обновляем инфраструктуру, внедряем цифровые технологии и совершенствуем 
содержание обучения. Наша цель — создать безопасную, современную 
образовательную среду, опираясь на тесное сотрудничество с родителями и 
общественностью.
             «В публичном докладе МКУ «Ольгинский ОНО» представлены итоги 
работы муниципальной системы образования за 2025/2026 учебный год. 
Документ служит основой для конструктивного диалога о достижениях, 
текущих вызовах и перспективах развития отрасли. Анализ представленных 
данных позволит оценить проделанную работу, определить приоритетные 
задачи и ресурсы для их решения.
              Доклад адресован педагогическому и родительскому сообществу, 
руководителям образовательных организаций, представителям власти, СМИ и 
всем заинтересованным лицам. Его главная цель — обеспечить прозрачность 
системы образования, представив объективную аналитическую базу для 
обсуждения результатов и направлений развития муниципалитета».
              Аналитика в этом докладе помогает оценить эффективность 
управления и использования ресурсов, выявить зоны роста и спрогнозировать 
возможные риски. Наша цель — повысить качество работы МКУ «Ольгинский 
ОНО» и сделать систему образования максимально прозрачной.
              Мы предлагаем этот отчет как базу для открытого диалога с 
общественностью. Ваше участие в обсуждении приоритетов развития 
образования для нас крайне важно. 

 

             Мы понимаем, что впереди еще много 
нерешенных задач. Этот доклад — честный взгляд на 
текущую ситуацию и дорожная карта нашего 
развития на ближайшее время.
Благодарим всех, кто участвует в жизни наших школ 
и детских садов. Ваша поддержка и неравнодушие — 
главный двигатель нашего прогресса.
           Ознакомиться с материалами можно на 
официальном сайте МКУ «Ольгинский ОНО». 
             

Начальник МКУ 
«Ольгинский ОНО»                               О.Н. Лисеенко



СТРУКТУРА  СИСТЕМЫ   ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ   ОРГАНИЗАЦИЙ  
ОЛЬГИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО   ОКРУГА

 221ДОШКОЛЬНЫХ  
ОБРАЗОВАТЕЛЬ
Х  
ОРГАНИЗАЦИЙ

799
  обучающихся

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛ
ЬНЫХ
ОРГАНИЗАЦИЙ

ОРГАНИЗАЦИЯ
ДОПОЛНИТЕЛЬН
ОГО
ОБРАЗОВАНИЯ

3

   5

   9

   1 200
   обучающихся

воспитанник



С Т Р УК Т У Р А   П Е Д А Г О  Г И Ч Е  С  К И Х    К А 
Д   Р О  В    

О   Б    Щ  Е   О   Б    Р  А  З  О   В А ТЕ Л  Ь   Н Ы Х      О  
Р   Г А Н  И  З  А Ц  И ЙВОЗРА

СТМол оже 25 
лет

6      4,6%

25 - 35 
лет

19   
14,8%

3 6 – 4 4 
лет

  23   
17,9%

4 5 - 60 
лет

 57  

44,5%

Старше 60 
лет

21  16,4%

ОБРАЗОВАН
ИЕ Высшее  
педагогическое
 86 67,18%

Нысшее
н е п 

едагогическое

2 1,5%

Среднее  
педагогическое
39 30,4%

Среднее  
профессиональное

0 0,0
%

Проф.  
переподготовка

1 0,8%

СТАЖ     ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ     
РАБОТЫДо 3 лет  

10 7,8% От 3 до 5 

лет   8  

6,2%

От 5 до 10 
лет

 19 

14,8%

От 10 до 20 
лет

19  14,8%

Свыше 20 
лет

68  
53,1%КАТЕГОР

ИЯВВ
К

8 6,2%

I 
КК

16 
12,5%

НАГРАД
Ы Нагрудный знак  «Почетный  
работник общего  образования» 

5 3,9%

Грамоты  Министерства  
образования  РФ 

           25 19,8%

4
128

педагогических  
работника



С  Т  Р  У К Т У  Р А   П ЕДАГОГИЧЕСКИХ   КАД  Р  О  
В   

Д  О  Ш  К  О  Л  Ь  Н  Ы Х         О  Б  Р А З  О  В  А  ТЕЛ 
Ь   Н  Ы  Х       О   Р  Г  А   Н   И З   А  Ц    И  ЙВОЗРА

СТ
Моложе 25 

лет

2 4,6%

25 - 35 
лет

6 13,9%

36 - 45 
лет

716,2%

46 - 55 
лет

1841,8

%

Старше 55 
лет

818,6%

ОБРАЗОВАН
ИЕ Высшее  

педагогическое
155%

Высшее
не педагогическое

0 0%

Среднее  
педагогическое

2865%
Среднее  

профессиональное
0 0%

Проф.  
Переподготовка

0 0%

СТАЖ   ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ    РАБОТЫ

Д о 3 лет

2 4,6%
От 3 до 5 
лет

5 11,6%

От 5 до 10 
лет

4  9,3%

От 10 до 20 
лет

15 34,8%

Свыше 20 
лет

1841,8%

КАТЕГОР
ИЯ ВВ

К

1023,2%

I 
КК

12 
27,9%

    Грамоты Министерства  
образования  РФ  

         6  14%

5
43

педагогических  
работника



Участие в национальном проекте «Молодежь и дети»

Федеральный проект «Мы вместе» (патриотическое воспитание, волонтерство, продвижение традиционных духовно-
нравственных ценностей), 

Федеральный проект «Все лучшее детям» (капитальный ремонт, поставка современного оборудования для учебных 
предметов, в том числе по программам «Труд (технология)», «Основы безопасности и защиты Родины», а также 
естественным наукам и искусству, создание комфортных условий для обучение, выявление одарённых детей, 
вовлечение школьников в олимпиады, конкурсы и молодежные движения), 

Федеральный проект «Педагоги и наставники» (снижение кадрового дефицита в школе)



О  Б  Р А  З  О  В  А  Т  Е  Л  Ь  Н  Ы  Е    К  Л  А  С  Т  Е  Р  Ы

Спасский 
педагогический 
колледж

Партнеры  по 
сетевому
взаимодействию

7

 

 5    о б уча ю и х с я

Естественно-
научный кластер

Технологический 
кластер

Социально-
экономический 
кластер

Гуманитарный 
кластер

Кавалеровский  
многопрофильный 
колледж

1 «Лесной класс»:
 СОШ с. Пермское;
5«Агроклассов» :
ЦО «Ольга»
СОШ с. Михайловка
СОШ с. Милоградово
СОШ с. Серафимовка
СОШ с. Маргаритово

3 «Психолого-педагогических 
класса»:
СОШ п. Моряк-Рыболов
СОШ с. Веселый Яр
СОШ п.  Тимофеевка

2 IТ- класса:
СОШ п. Тимофеевка
СОШ с. Маргаритово

1 «Предпринимательский»:
ЦО «Ольга»

Аттестат + 
профессия

«Агент банка»: 
ЦО «Ольга», СОШ с. Пермское, 
СОШ с. Серафимовка, СОШ с. 
Михайловка ;
«Вожатый»:
 СОШ  п. Тимофеевка, СОШ п. 
Моряк-Рыболов, СОШ  
Милоградово;
«Делопроизводитель»: 
ЦО «Ольга», СОШ 
с.Серафимовка;
«Пользователь ПК»: 
СОШ с. Маргаритово



              В региональный профориентационный проект Приморского края «Аттестат + профессия» включены 
все общеобразовательные учреждения Ольгинского муниципального округа, 83 учащихся 8-11 классов, 
заключены договоры сетевого взаимодействия с учреждениями СПО (Кавалеровский многопрофильный 
колледж, Спасский педагогический колледж), а также 4 образовательных организаций прошли 
лицензирование на право выдачи квалификационных свидетельств по программам профессионального 
обучения. 

                  В 2025-2026 учебном году выдано 24-свидетельств по профессиям: «Вожатый», «Агент банка», 
«Делопроизводитель».

                 Также проводится большая работа по профориентации обучающихся, в том числе 100% участие в 
проектах "Россия-мои горизонты", "Билет в будущее", «Русский Краб».



ЦИФРОВАЯ  
ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ  СРЕДА

Цифровая образовательная среда (ЦОС) – дополнительный механизм 
реализации образовательной  деятельности, который должен обеспечить равные 
условия качественного образования учащихся вне  зависимости от места их 
проживания посредством предоставления участникам образовательных  отношений 
доступа к платформе ЦОС, формирования в общеобразовательных организациях  
универсальных способов организации образовательной деятельности с 
использованием цифрового  образовательного контента и образовательных 
сервисов.

5
общеобразовательных 
организаций  оснащены 
оборудованием для
внедрения ЦОС

педагогов подключены к  
платформе ЦОС

98

32

15
4
3

мероприятий проведено в 
рамках
использования ЦОС

олимпиады проведено с
использованием оборудования 
ЦОС и  образовательного 
контента  технологических 
платформ «Учи.ру»,
«Сириус.Курсы», «ЯКласс»

мероприятия проведено в рамках  
внеурочной деятельности  
дополнительного образования

сеанса социально-психологического  
тестирования проведено в рамках  
проекта «Билет в будущее»

4
4

сеансов итоговой диагностики
проведено по оценке 
функциональной  грамотности 
на платформе «Российская 
Электронная Школа»

занятия проведено при 
подготовке к  ОГЭ/ЕГЭ

занятий проведено при 
подготовке к  ВПР

1
2

2
8

100 
%

школ имеют официальные 
сайты

100 
%

школ подключены к ФГИС «Моя 
школа»

100 
%

образовательных 
организаций  подключено к 

цифровой
образовательной платформе 

«СФЕРУМ»

2021 
г.

Ш к о л п о д к л ю ч е н о к Ц О 
С

5

2026г
.

9

  1

130

5

130



ИНФОРМАЦИОННЫЕ ПЛАТФОРМЫ ДЛЯ 
ШКОЛЫ

Библиотека проверенного образовательного и 

воспитательного контента;  Расписание уроков, домашние 

задания, оценки, журнал;

Облачное хранилище документов,

Инструменты для работы с документами популярных 
форматов в режиме

онлайн;

Удобный обмен файлами;

Тестирующая подсистема для оценки знаний учащихся и 

отработки ими  изучаемого материала на тренажерах;

Видеоконференцсвязь на базе ИС «Сферум»;

Часть цифровой образовательной среды;  Бесплатный 

коммуникационный сервис для школ;  Ведение 

информационного канала школы;

Платформа основана на технологиях социальной сети 
«Вконтакте»

Федеральная  
Государственная  
Информационная  
Система

«Моя 
школа»

223

»

«СФЕРУ
М»

Цифровая
образовательная  
платформа

60,9 %

педагогов из 

123

24,50 %
учащихся  из  
909

1
0

75

12
3

100 %

36
8

40,50 %



ТОЧКА РОСТА
Точка роста – федеральная сеть центров образования 
цифрового,  естественнонаучного, технического и 
гуманитарного профилей,  организованная в рамках ФП 
"Современная школа". Создается на  базе сельских 
школ и общеобразовательных учреждений малых  
городов численностью до 60 тыс.

Дополнительные  
общеразвивающие            
         
программы               145

1
1

ЦЕНТР
Ы

Химия                      145 
         

Физика                    135  
                  

Биология                 213         
        

МКОУ «СОШ п.Ольга»  (2021г.)         
       
МКОУ «СОШ с.Милоградово»  (2023г.)  
              

МКОУ «СОШ п.Моряк-Рыболов»  (2024г.)          
      

Повышение квалификации 
педагогов Центров Количество 

обучающихся в «Точках 
роста»          



«БИЛЕТ В БУДУЩЕЕ»

«БИЛЕТ В БУДУЩЕЕ» – проект ранней профориентации 
 школьников 6-11 классов, призванный помочь 
подросткам  решить сложную задачу выбора карьеры.
Проект объединяет педагогов-навигаторов, психологов 
и  экспертов, которые готовы содействовать в выборе 
своей  специальности подрастающему поколению.

Школьни
ки:

- общеобразовательных 
организаций
- педагогов - 
навигаторов

9

- обучающихся, охваченных 
проектом

1

2

3

регистрируются на 
платформе  проекта;

проходят 
профориентационные
тесты онлайн;

«примеряют» актуальные
профессии онлайн;

4 изучают профессии 
будущего;

5

6

участвуют в 
профориентационных
мероприятиях;

получают индивидуальные  
рекомендации по построению  
образовательной траектории

9 профессиональных 
сред

Социальн
ая

Комфорт
ная

Делов
ая

Здоров
ая

Индустриаль
ная

Умна
я

Креативн
ая

Аграрн
ая

Безопасн
ая

  53 школьника 

приняли участие в  
профориентационны
х пробах , дающих  
подросткам 
представление о  
современном 
мирепрофессий

1
2

9

517

«ПроеКТОриЯ» – «Примерочная 
профессий»:

 Интерактивная цифровая платформа для профориентации 
школьников;

 Онлайн-площадка для коммуникации, выбора профессии и работы над 
проектными  задачами;

 Игровая платформа с конкурсами, опросами и флешмобами;
 Интернет-издание с уникальным информационно-образовательным 

контентом

        32   
онлайн - 

урока

1920   
просмотров среди обучающихся 

1-11 кл.



Всероссийская  олимпиада  школьников  - самое  
массовоеинтеллектуальное состязание в
Российской Федерации,проводимое в целях выявления и развития у 
обучающихся  творческих способностей и интереса к 
научно-исследовательской  деятельности, 
пропаганды научных знаний.

Школьный 
этап

Муниципальный 
этап

Региональный 
этап

участников
Количество
призеров победителей

589 1 253 82

103 123 12

12 11 2

Муниципальный 
этап

предметов

9
площадок

   18
задействованных 

 организатора

   9
образовательны
х  организаций

    9
тематических

Проектов

    100
выпускников  
9,11-х классов

ВСЕРОССИЙСКАЯ  ОЛИМПИАДА  
ШКОЛЬНИКОВ

1
3

      189  

  15

18



Предмет Ольгинский   
муниципальный 

округ

Приморский 
край

Россия

РУССКИЙ ЯЗЫК 58,51 60,51 63,68
МАТЕМАТИКА
(профильная 
математика)

57,64 60,49 66,63

ОБЩЕСТВОЗНА
НИЕ

60,54 52,59 55,20

ФИЗИКА 53,60 62,34 66,47

ЛИТЕРАТУРА 66,67 56,52 69,49

ГЕОГРАФИЯ 48,00 52,17 54,40

ИНФОРМАТИКА  
(КЕГЭ)

56,33 57,95 58,73

БИОЛОГИЯ 62,43 55,11 57,90

ХИМИЯ 54,33 55,43 58,69

ИСТОРИЯ 56,71 52,29 57,85

АНГЛИЙСКИЙ 
ЯЗЫК

37,0 58,60 64,00

ИТОГИ ЕГЭ – 2025-
2026 1

4



             В государственной итоговой аттестации приняло участие ЕГЭ- 37 человек, ОГЭ -  101 
человек.  По результатам сдачи единого государственного экзамена в 2026 году средний балл 
составил 55,6 бал, что по сравнению с 2025 годом выше на 4,6 балла.

              Выше среднего по Российской Федерации мы достигли показателей по трем 
предметам: обществознание (60,54), литературе (66,67), биологии (62,43). На уровне 
Приморского края по история (56,71).

            Более 80 баллов набрали 2 человека: русский язык – 86 б., математика (профиль) – 82б., 
от 70 и выше – 9 чел. по предметам: русский язык, математика (профиль), биология, история, 
обществознание, химия, литература.

              Медали получили 8 выпускников, из них: I степени - 5; II степени - 3, что по сравнению 
с прошлым годом больше на 2 человека.



ДОШКОЛЬНОЕ   ОБРАЗОВАНИЕ

5
Дошкольных
образовательных  
организации (ДОО)

221
Воспитанни

к

     5
Консультационных центров, 
оказывающих  психолого-
педагогическую,  
методическую  и 
консультативную помощь 
родителям  (законным 
представителям)

32
Родителя (законных 
представителя) детей  
дошкольного возраста, 
получивших  консультацию

На базе дошкольных образовательных организаций 
действуют группы: общеразвивающей направленности,в

которыхорганизуется совместное воспитание и образование 
здоровых детей  и детей с ОВЗ;

4 
группы

 на  о снове которых ДОО
осуществляютобразовательно-воспитательную 
деятельность с  учетом ФГОС ДО:

20
ДО
О

в рамках реализации регионального 
компонента  изучают с воспитанниками 
географические и  культурные 
особенности Приморского края

16

Комплексные программы,

5  
ДОО



ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ     П РОС Т РАНСТ В А     ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ              

УЧРЕЖДЕНИЙ

Ольгинского     муниципального    округа
1
7



ЗДОРОВАЯ ЕДА – ЗДОРОВАЯ 
НАЦИЯ! 18Здоровое питание — это

питание,обеспечивающее рост,
нормальноеразвитие и жизнедеятельность 
человека,  способствующее 
укреплению его здоровья и  
профилактике заболеваний.

100
%

школ организуют питание  
обучающихся

 все  школы 
самостоятельно 

организуют  
питание 

обучающихся

Единое меню  
в школах

10 –тидневное  
циклическое

Не  реже  3-х р а з  в   неделю,
с целью улучшения качества  
питания, в каждой школе 
проводились  проверки питания 
обучающихся 

«Родители - гости школьной 
столовой»- родительский 

контроль школьного  питания 



ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ   МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОПОРНОГО  ЦЕНТРА  

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ

  МЕРОПРИЯТИЕ

совершенствование целевой модели 
развития  муниципальной системы 
дополнительного  образования детей

       ЦЕЛЬ

 эффективности управления сферой 
дополнительного образования детей

Организационно – методическое 
сопровождение  реализации  
мероприятий федерального проекта
«Успех каждого ребенка» национального 
проекта
«Образование» 

Доля учреждений, внедривших  

Муниципальный опорный центр дополнительного образования – 
муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 
«Ольгинский центр детского творчества» Ольгинского 
муниципального округа

Доля детей в возрасте от 5 до 18 
лет,  охваченных    
добщеобразовательными 
ополнительными  программами

100
%

86,6%

В рамках национального проекта «Образование» утвержден ФП «Успех каждого ребенка», который вошел в список шести национальных 
проектов в сфере образования,  утвержденных президиумом Совета при Президенте РФ по стратегическому развитию и приоритетным 
проектам. Проект, наряду с персонифицированным финансированием,  предусматривает создание во всех субъектах российского образования 
модельных центров дополнительного образования детей, а также Навигатора по программам дополнительного  образования детей. Ключевая 
цель проекта – сделать доступным дополнительное образование для детей, в том числе по техническим и естественно-научным программам.

Муниципальный  социальный заказ   (ПФДО) –  закрепление определенного 
объема средств за потребителем и их последующая передача  организации, 
реализующей дополнительную общеобразовательную программу, по выбору  
потребителя. ПФДО осуществляется на основе сертификата на получение 
государственной  (муниципальной) услуги.

выдано сертификатов с начала 
внедрения П  Ф Д О

1174

новых мест дополнительного 
образования открыто  на базе  
образовательных организаций

Навигатор дополнительного образования детей -  
информационный сервис, с помощью которого 
родители детей от  5 до 18 лет могут выбрать для 
ребенка дополнительные занятия  в кружках и 
секциях секциях.

1084 зарегистрированных и 
подтвержденных детей

 

организаций

образовательных  
программ

19

100

    15

    74

систему П  Ф 
Д О



ОРГАНИЗАЦИЯ   ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО     
ОБРАЗОВАНИЯ

1
учреждение  

дополнительного  
образования

Дополнительное образование детей и взрослых направлено на формирование и развитие творческих способностей детей и 
взрослых, удовлетворение их  индивидуальных потребностей в интеллектуальном, нравственном и физическом 
совершенствовании, формирование культуры здорового и безопасного  образа жизни, укрепление здоровья, а также на 
организацию их свободного времени. Дополнительное образование детей обеспечивает их адаптацию к  жизни в обществе, 
профессиональную ориентацию, а также выявление и поддержку детей, проявивших выдающиеся способности. Дополнительные  
общеобразовательные программы для детей должны учитывать возрастные и индивидуальные особенности детей.

221
детей в возрасте от  5 

до 17 лет 
включительно 
обучаются по  

дополнительным  
общеразвивающим  

программам

Центр детского творчества
В  Учреждении в 2025-2026 
учебном
году реализовывалось 27 
программ
- сертифицированные  - 5 
программ
- бюджетные – 22 программы 

Художественное

Направления  
дополнительного  

образования

2
0

Техническое

- В МИРЕ МУЛЬТИМЕДИА
- СВОБОДНАЯ 
РОБОТОТЕХНИКА
- ЭКОЛОГИЧЕСКИЙ ДИЗАЙН
- В МИРЕ БУМАЖНОЙ 
ФАНТАЗИИ

- ВОЛШЕБНОЕ ПЛЕТЕНИЕ
- ФАНТАЗИЯ
- ВЫЖИГАНИЕ
- УМЕЛЫЕ РУКИ
- УЗЕЛОК
- РАЗНОЦВЕТНЫЙ МИР



ПАТРИОТИЧЕСКОЕ 
ВОСПИТАНИЕЦЕЛЬ

ЗАДАЧИ

РЕЗУЛЬТА
ТЫ

Развитие системы 
гражданского и  
патриотического воспитания 
обучающихся и  воспитанников 
образовательных организаций.

Формирование профессионального  
сообщества специалистов в области  
воспитания;

Развитие воспитательного потенциала  
образовательных организаций;

Выявление инновационного 
воспитательного  опыта и создание 
условий для  тиражирования лучших 
практик;

Создание банка методик и 
технологий  образовательных 
организаций в сфере  воспитания 
детей и подростков;

Реализация рабочих программ 
воспитания и  мероприятий 
Примерного календарного  плана 
воспитательной работы на 2025/2026 
 учебный год.

4 советников директора по воспитанию и взаимодействию с 
детскимиобщественными объединениями;

1 муниципальный 

координатор;4 общеобразовательных организации (с 

01.09.2023 г.)

Кадровая структура реализации мероприятия в 
2025/2026 уч. г.

168  часов подготовки для специалистов по воспитанию в 

Росдетцентре;

2025/2026  учебного года

Флагшток;
Государственная 
символика

100
%

образовательных 
организаций

Zа р н и ц а

Всероссийская
военно-
спортивная  игра 
«Zарница»

570 участников из 9 школ 
ОМО

9 общеобразовательных 
организацийучащихся стали участниками смен
«Содружество орлят России  на 
базе пришкольных лагерей

9 Первичных  
отделений

2
1

Российское 
движение  детей 
и молодежи
«Движение 
первых»

1

364



ПАТРИОТИЧЕСКОЕ   
ВОСПИТАНИЕ

8 отрядов юнармейца

2
2Юнармия - добровольное российское детско-юношеское движение, которое возродило добрые традиции молодежных организаций. С 

момента  своего создания в 2016 году, «ЮНАРМИЯ» объединила более 1 миллиона детей и подростков со всей России. Каждому 
участнику движения  открывается доступ к сотням увлекательных событий, возможности изучать технику и заниматься спортом на базе 
ЦСКА и ДОСААФ.

1

3 юнармейца
Ольгинского МО 

награждены знаком
«Юнармейская доблесть»

134



– День защиты детей;
– День русского языка;
– День России;
– День памяти и скорби;
– День молодежи;
– День семьи, любви и 

верности;
– День физкультурника;

1 июня
6 июня
12 
июня
22 
июня
27 
июня
8 июля
14 
августа
22 
августа
27 
августа

– День Государственного флага Российской 
Федерации;

– День Российского кино

ЛЕТНЯЯ   ОЗДОРОВИТЕЛЬНАЯ   КАМПАНИЯ - 2026

Пришкольные летние
оздоровительные лагеря

I смена 
II смена
III смена

(01.06-21.06.2026) –  220 
чел.
(24.06-14.07.2026) –  132 
чел.
(20.07-09.08.2026) –  12 
чел.

Акци
и

«Флаги России»
«Окна России»
«Семейная 
ромашка»
«Письмо солдату»

Профильная краеведческая программа «Моя 
малая Родина»

100 %
образователь

ных  
учреждений

Тематические смены: «Движение Первых», 
«Содружество Орлят России»

Дни единых действий проводятся в целях формирования
у подрастающего поколения активной гражданской 

позиции, развития  интереса и ценностного отношения к 
истории своей страны.

Дни ЕДИНЫХ 
действий

2
3

Профильные смены – эффективный способ организации 
 дополнительного образования в каникулярный период

1 183
обучающихся 

 приняли 
участие  в 

профильных  
сменах

Профильная спортивная программа «Мы за ЗОЖ!»



МЕРЫ СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ  МОЛОДЫХ 
ПЕДАГОГОВ

Для  достижения определенных Указом  Президента 
РФ №204* показателей национального проекта «Образование» 
 части обеспечения глобальной конкурентоспособности в

Р о ссийского образования, воспитания гармонично развитой и
социально ответственной личности создания условий для  
развития наставничества и установления правовых гарантий
социальной поддержки педагогических работников на  
территории Приморского края действует Закон ПК от 3.11.2011 
г.№389-КЗ «О предоставлении мер социальной
поддержкипедагогическим работникам краевых государственных
имуниципальных образовательных организаций  
Приморского  края».

Законом устанавливается право на предоставление                 
            
 молодым  специалистам  педагогическим работникам 
муниципальных образовательных организаций  мер  социальной   
поддержки: единовременная денежная выплата;

 ежемесячная выплата молодому специалисту;
 ежемесячная денежная выплата наставнику;
 компенсация расходов на наем

жилого помещениямолодому 
специалисту; компенсация части стоимости путевки 
педагогическому  работнику;

* «О национальных целях и стратегических задачах развития 
Российской Федерации на  период до 2024 года»

202
2

Количество  
молодых  

специалистов

Количество  
наставников

Количество  
молодых

специалистов,  
получивших  

единовременную  
выплату

Количество  
молодых

специалист
ов,  

получивших 
 

ежемесячну
ю  выплату

202
5

202
6

6 2             
   0

6 1

6 4 5 6 1

11 2 0 11 1

Количество  
молодых

специалистов, 
 получивших  

ежемесячную  
выплату
за найм 
жилья

2
4

202
4



 поддержка системы
наставничества через  успешную 

реализацию
программ наставничества в ОО;
 повышение качества
методического  сопровождения
молодых педагогов;
 кадрового содействие 

развитию потенциала 
муниципальной  системы 
образования

08.09.2021 г.
Утверждена
муниципальная целевая модель  
наставничества для организаций, 
осуществляющих  образовательную 
деятельность по  
общеобразовательным программам

НАСТАВНИЧЕСТ
ВО

ЦЕЛ
И

202
4

202
5

202
6

 6 
чел.

6 чел.

Количество молодых 
педагогов в ОМО

11 чел.

Соотношение колличества  молодых руководителей  
к количеству руководителей со стажем

 молодые  
руководители  
руководители со 
стажем

12,5
%

87,5
%

РЕЗУЛЬТАТЫ

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ «Умные 
каникулы»

Направлен на работу с детьми с особыми образовательными 
потребностями  (подготовка к участию в 
предметных олимпиадах);

 испытывающими трудности в обучении  
(устранение предметных дефицитов)

2
5



СТРУКТУРА   РАСХОДА   БЮДЖЕТА  Ольгинского муниципального округа  
на сферу образования  за 2025 г.

Статья расходов Сумма (тыс. руб.)

Общее образование 479763

Федеральный бюджет 28157

Краевой бюджет 227711

Местный бюджет              223895

2. Обеспечение иных 
мероприятийОсновные направления расходов Сумма (тыс. 

руб.)

Дошкольное образование 
99588

Учебно-вспомогательные материалы
5035

На учебные и текущие  расходы по содержанию и ремонту зданий
21088

Меры социальной поддержки педагогических работников 3020,00
Обследование зданий 2680
Организация отдыха и оздоровления детей, трудоустройство 
несовершеннолетних  граждан, возмещение расходов на 
приобретение путевок

709

Строительство (реконструкция), капитальный ремонт 27353,46
Материально-техническое оснащение 1057
Безопасность образовательных организаций 1766

Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью 118
Обеспечение персонифицированного финансирования 
дополнительного  образования детей

1611

Поощрение талантливых детей 173
Мероприятия с участниками образовательного процесса, 
совершенствование  системы кадрового потенциала в сфере 
образования

120

Организация питания школьников 25252

1. Обеспечение функционирования подведомственных 
организаций

Всего
479763,00 тыс. 
руб.

2
6



Дорогие  друзья!
               Скоро начнется  новый учебный год. Надеюсь, что в 
этом учебном году нам удастся реализовать самые смелые 
планы. Пусть  обучение  по новым программам будет 
интересным, освоение новых педагогических технологий – 
творческим! Я уверена, что в нашем округе сосредоточен 
огромный интеллектуальный потенциал.. Пусть этот учебный 
год станет щедрым на интересные события и творческие 
находки, а школьная жизнь будет содержательной и 
разнообразной.
         Желаем педагогам профессиональных успехов, 
мудрости, любви и признательности учеников, ученикам – 
трудолюбия, настойчивости в достижении цели, отличных 
оценок, родителям – терпения, радости от удач и побед своих 
детей. 
               

                

В  НОВЫЙ   2026 – 2027 УЧЕБНЫЙ 
ГОД 2

7
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